2 vile de

O Saint-Hyacinthe

Technopole agroalimantaire

La Ville de Saint-Hyacinthe recrute actuellement de nouveaux talents afin
de repondre aux nombreux défis en cours et a venir dans notre ville
dynamique.

DEVENEZ

AIDE-INSPECTEUR A LA PREVENTION
SERVICE DE SECURITE INCENDIE

(Poste temporaire)

Concours 25-212

Sous la responsabilité du chef a la prévention, le titulaire du poste voit a
lapplication de I'ensemble des activités reliées a la prévention des incendies
ainsi qu’a l'application des différents reglements municipaux, provinciaux et
nationaux afférents a son champ d'activité sur 'ensemble du territoire desservi.

PRINCIPALES FONCTIONS

Participe au développement et a l'application des politiques et des
protocoles d’ententes en matiere de prévention incendie intervenant entre la
Ville et ses partenaires;

Applique le programme d’inspection des avertisseurs de fumée dans les
immeubles résidentiels en effectuant des inspections, en complétant les
rapports et/ou différents documents dans le programme informatique
Premiere Ligne ou autres, puis en effectuant les suivis de corrections;

Effectue des visites d'immeubles de risque moyen pour en vérifier la
conformité avec les différentes lois, codes et reglements relatifs a la
prévention incendie, rédige des rapports d'avancement et avise les
propriétaires des dérogations constatées, tente de trouver des solutions
applicables avec ceux-ci, et fait le suivi des dossiers;

Planifie, inspecte, rédige les rapports et les documents requis, complete
les données dans le programme informatique Premiere Ligne, et fait le
suivi des anomalies qui lui sont assignées par son supérieur;

Fournit aux citoyens, consultants, entrepreneurs et propriétaires les
renseignements concernant la réglementation applicable en matiere de
prévention incendie;

Effectue des inspections se rapportant aux plaintes et requétes des
propriétaires ou locataires concernant la prévention incendie, les conseille
et fait les suivis requis;

Agit comme personne-ressource aupres des personnes qui ont comme
responsabilité d’établir des procédures et plans d'évacuation, puis
participe a certains exercices d’évacuation;

Participe au volet éducation du public et au volet-conseil en matiere de
prévention incendie en participant a diverses rencontres ou activités sur
'ensemble du territoire desservi;

Accomplit toutes autres taches connexes a la demande de son supérieur.



EXIGENCES DU POSTE

r\’u,. l.fi_ﬂede ) . D.E.C. en prévention incendie, complété ou en cours, ou D.E.P.
Em Saint-Hyacinthe intervention en sécurité incendie;

Technopole agroalimentaire . Faire preuve de courtoisie, de tact et de diplomatie;
. Posséder un excellent sens de I'observation;

. Posséder les qualités et aptitudes suivantes : avoir une grande autonomie,
de la minutie et précision, une bonne maitrise de soi;

. Entregent, polyvalence, sens de l'initiative, sens de I'organisation, capacité
a travailler plusieurs dossiers simultanément et facilité a communiquer;

o Avoir des aptitudes et habiletés a I'égard de standard élevé en matiere de
service a la clientele;

. Posséder un permis de conduire de classe 5 valide;
. Un permis de conduire de classe 4A valide est un atout.

REMUNERATION ET HEURES DE TRAVAIL

Le taux horaire varie de 27,02 $ a 34,64 $ et la semaine réguliere de travail est
de 35 heures réparties de la fagon suivante :

Horaire Lundi au jeudi Vendredi
AM (début) 8h 8h
Diner 12hai3h N/A
PM (fin) 16 h 30 13 h

POSTULER DES MAINTENANT

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature avant le
26 mai 2025, par courriel, a 'adresse suivante : rh @st-hyacinthe.ca.

Note : Dans le but de s’assurer que les candidats puissent remplir les exigences normales
rattachées a ce poste, ils doivent accepter de se soumettre aux entrevues, aux tests
d’aptitudes ou de connaissances ou a toute autre vérification requise. Les exigences
normales sont celles qui sont présentées dans la section « exigences du poste » du
présent concours.

L’'usage exclusif du genre masculin se veut essentiellement dans le but d’en faciliter
la lecture.

Seuls les candidats retenus pour une entrevue seront contactes.




