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SAINT-HYACINTHE OPTIMISE SES SERVICES AUX CITOYENS
AVEC LA CREATION D’UNE EQUIPE DE SOIR

Pour diffusion immédiate

Saint-Hyacinthe, le 20 mars 2026 — La Ville de Saint-Hyacinthe est fiere d’annoncer la bonification
de ses services de voirie ainsi que de I'entretien du territoire et des véhicules routiers par la mise
en place d’'une nouvelle équipe permanente de soir.

Julien Gomes, Omar Aldiri, Patrick Nilsson, Daniel Lagué, Kevin Gadbois, Gabriel Duval et Stéphane Malo

Une ville en action 16 heures par jour

Grace a l'ajout de dix nouveaux employés, incluant un chef de section, deux opérateurs, cinq
préposés et deux mécaniciens, la Ville double sa capacité d’intervention quotidienne. Le passage
de 8 a 16 heures de travail pour I'entretien général permettra notamment d’effectuer les réparations
d’asphalte en continu, d’accélérer le nettoyage printanier et d’assurer une maintenance accrue du
réseau d’aqueduc.

Efficacite et optimisation des ressources

Ce nouveau quart de travail permet non seulement d’augmenter le niveau de service, mais s’inscrit
également dans une saine gestion des fonds publics. « Cette nouvelle organisation du travail nous
permet d’améliorer la rapidité d’intervention et la continuité des opérations tout en utilisant de facon
optimale les ressources déja en place », souligne André Beauregard, le maire de Saint-Hyacinthe.

De plus, cette réorganisation permet de maximiser I'utilisation de la flotte de véhicules existante et
des infrastructures du garage municipal, évitant ainsi des investissements massifs en
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agrandissement ou en nouveaux équipements.

Cette initiative réaffirme la volonté de la Ville de Saint-Hyacinthe de demeurer une administration
proactive et innovante, dédiée a offrir un environnement sécuritaire et bien entretenu a sa
population.

Des postes sont présentement disponibles pour compléter nos équipes de soir, consultez le portail
emplois de la Ville de Saint-Hyacinthe pour tous les détails.
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