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Ressources humaines   

SAINT-HYACINTHE SOULIGNE LA PERMANENCE DE 20 EMPLOYÉS  

Pour diffusion immédiate 

 

Saint-Hyacinthe, le 28 janvier 2021 – Au cours de la dernière année, la Ville de Saint-
Hyacinthe a accueilli 20 nouveaux employés permanents. Elle tenait à souligner leur arrivée 
en cette période bien particulière.  
 
« Amorcer un nouvel emploi vient avec un certain 
niveau de stress. Il faut apprivoiser un 
environnement différent et apprendre rapidement 
de nouvelles tâches. Plusieurs de nos nouveaux 
employés sont arrivés dans le contexte de la 
pandémie de la COVID-19. Je tiens à souligner 
leurs efforts pour apprendre leur nouvel emploi 
dans des conditions bien spéciales. Ils ont obtenu 
leur permanence dernièrement et je leur souhaite 
beaucoup de succès dans leurs nouvelles 
fonctions au sein de l’équipe municipale », a indiqué le maire Claude Corbeil.  
 

Les nouveaux employés permanents sont :   
 

Les employés cols blancs :  

• Cassandra Beauregard, préposée à la perception au Service des finances 

• Louise Bérard, préposée aux comptes payables au Service des finances  

• Martin Durette, technicien en développement logiciel au Service des finances 

• Véronique Gatien, agente de bureau aux Services juridiques  

• Virginie Goulet, inspectrice municipale au Service de l’urbanisme et de 
l’environnement  

• Élie Hébert, technicien en comptabilité au Service des finances 

• Julie Lafrenière, préposée à la cour municipale aux Services juridiques  

• Mathieu Perreault, acheteur au Service des finances  

 

Les employés cols bleus :  

• Jonathan Chrétien, préposé au transport au Service des travaux publics 

• Maxime Dolbec, opérateur à l’usine d’épuration au Service de la gestion des eaux 
usées et de la biométhanisation  

• Francis Dufault, préposé aux stations de pompage au Service des travaux publics 

• David Fontaine Delambre, électricien au Service de travaux publics 

• Benoit Gendron, commis au magasin au Service des finances 

• René Marquis, chef d’équipe immeubles et électricité au Service des travaux publics  

• Philippe Proulx, mécanicien industriel au Service de la gestion des eaux usées et de 
la biométhanisation  
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Les employés-cadres :  

• Audrey Fontaine, conseillère en développement culturel au Service des loisirs  

• Michel Guimond, chef de peloton au Service de sécurité incendie  

• Julie Guilmain, chef à la Division permis et inspection au Service de l’urbanisme et 
de l’environnement  

• Maxime Labonté-Licker, chef de peloton au Service de sécurité incendie 

• Sylvain Parent, chef de la Division des ressources informationnelles au Service des 
finances 
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